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Grußwort
Jedes Kind in Deutschland soll die Chance erhalten, sein natürliches Interesse 

an Naturwissenschaft und Technik zu entdecken und auszubauen. 

Entsprechend unseres Mottos Kinder. Wissen. Mehr. richten sich alle unsere 

Aktivitäten an Kinder und all diejenigen, die mit ihnen arbeiten und leben. Wir 

möchten, dass sie wissen und verstehen, wie die Welt geschaffen ist und wie 

Natur und Technik funktionieren. Aber für ScienceLab gehen unsere 

Programme weit über das Verstehen hinaus und bilden die Grundlage fürs 

Gestalten und Erschaffen im Sinne von Blooms Taxonomy.  

Dabei nehmen wir immer wieder Bezug zu aktuellen Themen aus der 

Erlebenswelt der Kinder. Ob das Naturkatastrophen wie Erdbeben, 

Überschwemmungen, Vulkanausbrüche und Tsunamis sind,

technische Vorkommnisse wie nukleare Unfälle, Brückeneinstürze und Schiffs-

katastrophen oder in 2019 ganz intensiv die Themen Erderwärmung und 

Klimaschutz sowie Abfallvermeidung. Essentiell ist dabei für uns, dass wir das 

Verständnis der dahinter liegenden naturwissenschaftlichen Phänomene 

schaffen. Dieses kann dann als Grundlage für Diskussionen und Lösungsideen 

dienen.  

Wir sind uns sicher, dass dieser Ansatz dazu führt, dass Kinder und Erwachsene 

besser mit den Herausforderungen unserer Zeit umgehen und sie kritisch zu 

reflektieren lernen. In vielen unserer Projekte und Kurse sehen wir Kinder Ideen 

für die Lösung dieser Herausforderungen entwickeln und dies stimmt uns 

hoffnungsvoll für die Zukunft. 



Gesellschaftliche  
Einordnung.
2002 haben wir ScienceLab gegründet, wei l die 

naturwissenschaftliche Bildung im deutschen System nicht 

ausreichend war, um Kinder zu inspirieren, Lösungen für 

akute Probleme zu suchen. Damals waren wir Vorreiter einer 

Bewegung, die viele Nachahmer gefunden hat. Unsere 

Einzigartigkeit bestand schon immer darin, dass wir stets 

direkt mit den Kindern gearbeitet haben. Alle Programme 

haben zuallererst das Kind im Fokus, immer mit der Frage: 

Wie bringt es die Kinder dazu, selbst zu forschen und zu 

denken? Auch die daraus entwickelten Angebote für 

Erwachsene konnten auf diesen großen Erfahrungsschatz 

zurückgreifen. Heute, 17 Jahre später, sind wir fast die einzige 

außerschulische Bildungseinrichtung, die direkt mit der 

Altersgruppe der 4-12 Jährigen arbeitet und sich nicht auf 

die Multiplikatorenfortbildung beschränkt. 



Auch wenn ScienceLab vor allem daran arbeitet, 

Kinder zu sowohl kundigen als auch mündigen 

Mitgliedern der Gesellschaft heranzubilden, ist es 

genauso unser Interesse, ihnen mögl iche 

Berufsperspektiven im naturwissenschaftlich-

technischem Bereich aufzuzeigen. Entsprechend 

des MINT-Herbstreports 2019 des Instituts für 

Wirtschaft verringert sich die Fachkräftelücke nur 

sehr langsam und beträgt aktuell 263.000, davon 

allein 52.100 im IT-Bereich. Insofern sind die 

Grundlagen, die ScienceLab mit den sehr jungen 

Kindern schafft, ein solides Fundament für die 

langfristige Linderung dieses Problems. 



Leistungen ScienceLab.
ScienceLab verknüpft einen einzigartigen fachlich-naturwissenschaftlichen mit einem außerordentlich progressivem methodisch-

didaktischen Ansatz.

FACHLICH-NATURWISSENSCHAFTLICH METHODISCH-DIDAKTISCH

• Anknüpfen an bestehende Erfahrungswelt

• Frage in den Mittelpunkt stellen

• Am Phänomen orientierte Betrachtung

• Breites Naturwissenschaftsverständnis

• Arbeit nach wissenschaftlichen Prinzipien

• Altersgerechte Betrachtung

• Spiralförmiges Curriculum

• Forschendes und entdeckendes Lernen

• Wertschätzung von Ideen

• Eigeninitiative 

• Schaffung positiver Bildungserlebnisse 

• Raum und Zeit für eigene Entdeckungen

• Aufbereiten von Ergebnissen im Dialog



Dabei geht es ScienceLab vor allem um die Erhöhung der 
Qualität der naturwissenschaftlichen Bildung und damit 
der Bildung generell.  

ScienceLab arbeitet damit für die 2015 verabschiedeten 
UN Ziele für nachhaltige Entwicklung (UN sustainable 
development goals) und für die Veränderung unserer 
Welt.  Dabei steht ScienceLab ganz klar für das Ziel #4 
Quality Education, wobei unsere Arbeit auch auf andere 
Ziele abstrahlt, z.B.  #3 Good Health and Well-Being, #5 
Gender Equality, #10 Reduced Inequalities, #13 Climate 
Action.

Quelle: UN communication materials (https://news.un.org/
en/story/2015/12/519172-sustainable-development-goals-

kick-start-new-year )

https://news.un.org/en/story/2015/12/519172-sustainable-development-goals-kick-start-new-year
https://news.un.org/en/story/2015/12/519172-sustainable-development-goals-kick-start-new-year
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ScienceLab  
Programm.



Projekt-
Beispiele.
Mitarbeiterprogramme von Unternehmen 

Roche, Multivac, GSK, Lego, Rapa, Endress+Hauser, WL 
Gore, Boehringer sind einige Beispiele. 

Großveranstaltungen 

Mainzer Wissenschaftsmarkt (Boehringer), Lange Nacht der 
Wissenschaften Dresden (MPI), Familientag (Faurecia) etc. 

Förderung von Projekten durch Stiftungen, Unternehmen 
und Gemeinden 

PhilMINT-NaturWelt bewegen-Bayerische Sparkassenstiftung, 
Biogen-Stiftung & Stadt München, Wlhelm-Stemmer-Stiftung, 
dSpace, R i ve ra -S t i f tung , B i ldungs reg ion Soes t , 
Digitalwerkstatt -Stifter helfen etc. 

Weitere, aktuell laufende Projekte sind auch immer auf 
unserer Homepage zu finden. 



Teilnehmerentwicklung (Zahlen) 

Im Jahr 2019 haben 8.278 Kinder direkt an den verschiedenen ScienceLab 
Programmen teilgenommen.  

Es wurden 475 Pädagogen fortgebildet.  

Insgesamt haben damit mehr als 90.000 Kinder unter Anleitung von 
ScienceLab Kursleitern geforscht und wurden mehr als 15.000 Pädagogen 
weitergebildet.  

Erreichte Leistungen 2019.



Welche Wirkungen erzielt ScienceLab?

• Natürlicher Forscherdrang wird gefördert 

• Selbstlernfähigkeiten werden entwickelt 

• Entwickeln MINT-Kompetenz 

• Besetzen MINT positiv 

• Nehmen selbstbewusst an Diskussionen teil 

• Betrachten MINT Berufsfelder 

• Entwickeln Kompetenzen zur Stärkung 
ihrer Kinder 

• Erhalten neuen Zugang zu MINT 

• Ändern Einstellung zu MINT

• Entwickeln MINT-Kompetenzen 

• Entwickeln methodisch-didaktische 
Kompetenzen 

• Ändern Einstellung zu MINT-Themen 

Kinder Pädagogen

Eltern
• Beitritt zur Initiative Transparente 

Zivilgesellschaft 

• Verleihung des Gütesiegels Phineo  

• Stärkung des Themas Informatik im 
Programm

Besondere Wirkungen und Erfolge in 2019



Planung und Ziele  
2020.
- Erweiterung des Bereiches Informatik zur Fortbildung 

von Pädagogen  

- Fördern von Kursleitern in ihrer persönlichen 
Weiterentwicklung 

- Neugestaltung der ScienceLab Webseite 

- E rwei te rung des Kur sangebots im Bere ich 
Medienkompetenz / Coding



Herzstück von ScienceLab ist das Kursleiternetzwerk. 
Die freiberuflich tätigen ScienceLab Kursleiter sind 
diejenigen, die alle ScienceLab Programme 
durchführen. Damit sie dies mit höchster Qualität 
umsetzen können, wurde im Verein ein Ausbildungs- 
und Supportsystem entwickelt. Da alle Kursleiter 
Vereinsmitglieder sind, tragen viele auch dazu bei, 
dieses System permanent weiterzuentwickeln und 
zu erweitern. Die zweimal im Jahr stattfindenden 
Fortbildungen im Raum Frankfurt stellen den Kern 
des persönlichen Austauschen dar und werden 
durch regionale Zusammenkünfte und moderne 
Kommunikationswege ergänzt.

Kursleiter 
System.



Der ScienceLab e.V. wird vom Vorstand geleitet, dieser besteht aktuell aus folgenden Vorstandsmitgliedern:

Ulrike Albrecht, geb. 1968 

Vorstandsmitglied  

Medizinerin mit sehr guten empathischen Fähigkeiten, 
Lerncoach und Lerntrainerin, ist über die Vereins-
mitarbeit und das Interesse ihres Sohnes 2010 zu 
ScienceLab gestoßen.

Dr. Sabine Richter, geb. 1969 

Vorstandsmitglied  

Chemikerin und Dozentin für naturwissenschaftlichen 
Sachunterricht an der Leuphana Universität Lüneburg, 
ist seit 2004 bei ScienceLab und durch das 
naturwissenschaftliche Interesse ihrer vier Söhne dazu 
angeregt worden.

Dr. Heike Schettler, geb. 1966 

Gründerin  

Vorsitzende des Vorstands des ScienceLab e.V. 
Geschäftsführerin der ScienceLab Service GmbH 

Naturwissenschaftlerin mit Lehr-, Forschungs- und 
Industrieerfahrung, wurde 2002 durch die Neugier ihrer 
eigenen Söhne zur Gründung von ScienceLab inspiriert.

Nadja Schenk von Geyern, geb. 1962 

Vorstandsmitglied 

Kommunikationswirtin mit langjähriger Erfahrung im 
Bereich der Öffentlichkeitsarbeit, durch das 
Interesse ihrer Tochter ist sie 2004 zu ScienceLab 
gekommen.



Die aktiven Mitglieder des ScienceLab e.V., die als 

Honorarkräfte die Leistungen für die Zielgruppen 

erbringen, sind zu 95% weiblich. Dies liegt darin 

begründet, dass die Tätigkeit sehr gut mit der 

Familie vereinbar ist. ScienceLab pflegt einen sehr 

engen Zusammenhalt im Team, so dass eine sehr 

positive Atmosphäre und ein gutes Life-Work-

Gle ichgewicht ents tehen. Vor a l lem d ie 

Patenschaften für neue Kursleiter, die konstruktive 

Feedbackkultur und die offene Kommunikation 

bilden die Grundlage dafür.

Sozialprofil.



Klimaschutz und Nachhaltigkeit.
Ein bewusster Umgang mit den Ressourcen unseres Planeten und die Erhaltung einer intakten Umwelt ist nicht nur einer der Inhalte der ScienceLab 

Angebote für Kinder, Eltern und Pädagogen sondern auch Philosophie unserer Organisation. Das äußert sich dadurch, dass ScienceLab als rein 

virtuelle Organisation arbeitet. Alle Kursleiter inklusive des Vorstands arbeiten vom häuslichen Arbeitszimmer aus (Home-office). Dadurch werden 

Fahrten zwischen Arbeitsplatz und Wohnort vermieden. Diese Organisationsform bietet sich an, weil die ScienceLab Kursleiter deutschlandweit 

verteilt sind und die Leistungen regional in öffentlichen Gebäuden erbracht werden. Die Nutzung moderner Kommunikationsmittel führt zur 

Vermeidung von Dienstreisen und das Recycling von Büro- und Experimentiermaterialien zur Schonung physischer Ressourcen. 



Finanzen

Anhang.

Jahr 2019 2018 2017

Ausgaben ScienceLab e.V.

Kursleitersystem

Kursleiteraus- und Weiterbildung und Betreuung 45.640 € 42.067 € 37.460 €

Konzeptentwicklung und Qualitätssicherung 5.750 € 8.389 € 3.415 €

Öffentlichkeitsarbeit 4.981 € 7.334 € 10.651 €

Fundraising 1.619 € 1.119 € 0 €

Administration 1.747 € 195 € 496 €

Für Projekte eingesetzte Mittel

Honorare, Material, Reisekosten 55.251 € 54.826 € 42.570 €

Ausgaben ScienceLab GmbH

Personalkosten inkl. Sachzuwendungen 29.304 € 28.788 € 28.272 €

Sachkosten 13.185 € 16.282 € 17.813 €

Für Projekte eingesetzte Mittel

Honorare, Material, Reisekosten 80.640 € 100.415 € 67.703 €

Zeitliche Ressourcen

Ehrenamtliche Tätigkeit in Stunden

ScienceLab Vorstand 2.500 1.313 737

ScienceLab Kursleiter 1.400 655 Nicht erfasst



Wi r  bedanken  uns  fü r  I h re  

Au fmerksa mke i t .


